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Napoli
Gestore segmento Imprese2010 - 2017 | BNL SPA

Napoli, Salerno e Nola; Italia
Quadro direttivo con responsabilità di gestione e sviluppo del segmento
Imprese.
Negli ultimi due anni con poteri di delibera fino alla concorrenza di 3 mln,
nonchè poteri di firma in forza di procura.

CONTATTI
Gestore garanzie MCC2017 - 2022 | CONFESERCENTI CAMPANIA

Napoli, Salerno, Avellino, Caserta e Benevento; Italia
Responsabile gestione e lavorazione di garanzie MCC per
CONFESERCENTI Campania.
Assistenza e supporto alle banche convenzionate con
CONFESERCENTI/COSVIG nell’acquisizione, monitoraggio e escussione
delle garanzie MCC a supporto delle imprese finanziate dagli istituiti di
credito.

Fabrizio Savino
 COLLABORATORE IN SOCIETA’ DI  MEDIAZIONE

ESPERIENZA PROFESSIONALE

Collaboratore per società di mediazione2022- IN CORSO | M & F SRL
Campania; Italia
Collaboratore in una società di mediazione inscritta OAM.
Acquisizione clientela imprese, con analisi e sviluppo delle esigenze
finanziarie e affiancamento nella richiesta e sottoscrizione dei finanziamenti.

Praticantato commercialista2003 | INTEGRA CONSULTING SRL
Napoli; Italia
approfondimenti in materie tecnico contabile e fiscale.

Gestore famiglie e imprese2003-2010 | CREDEM SPA
Napoli, Aversa e Santa Anastasia; Italia
Fino al 2005 ruolo di “gestore family”:

gestione della raccolta risparmi delle famiglie
credito al consumo famiglie

dal 2006 al 2010 ruolo di “festore imprese”:
gestione delle relazioni e delle esdigenze finanziarie delle imprese fino a
7 mln di fatturato.

TITOLI DI STUDIO

Laurea Magistrale in Economia Aziendale
Voto:101/110 

1996 - 2003 | UNIVERSITÀ FEDERICO II DI NAPOLI

1991 -1996 | ISTITUTO TECNICO COMMERCIALE CARLO LEVI
PERITO INDUSTRIALE COMMERCIALE/RAGIONIERE
Voto:60/60 



CORSI DI FORMAZIONE E CERTIFICAZIONI

Corso di formazione in analisi e pianificazione finanziaria
2005- 2006 | UNIVERSITÀ BOCCONI DI MILANO

Corso di formazione come revisore contabile
2007- 2008 | UNIVERSITÀ CAFUSCARI DI VENEZIA

Fabrizio Savino
 COLLABORATORE IN SOCIETA’ DI  MEDIAZIONE

LINGUE

MadrelinguaItaliano

B2Inglese

Empowerment
2008 | SCUOLA FORMAZIONE CREDEM

SOFT SKILLS
TRASVERSALI

Precisione, affidabilità e
orientamento ai risultati
Capacità analitica e visione
strategica
Autonomia decisionale e capacità
di lavorare in team

Gestione del conflitto e negoziaione
2008 | SCUOLA FORMAZIONE CREDEM

Comunicazione
2008 | SCUOLA FORMAZIONE CREDEM

Leader di se stessi
2008 | SCUOLA FORMAZIONE CREDEM

team management
2009 | SCUOLA FORMAZIONE CREDEM

Esame prova abilitativa
2022 | OAM

CAPACITÀ E COMPETENZE TECNICHE

Competenze Tecnico-Professionali
Valutazione del merito creditizio di privati e imprese
Istruttoria e gestione di pratiche di finanziamento
Conoscenza operativa dei prodotti bancari
Consulenza creditizia personalizzata
Familiarità con la normativa bancaria

Gestione Garanzie e Accesso al Credito Agevolato
Gestione di pratiche con Fondo Centrale di Garanzia (MCC)
Collaborazione con Confidi e enti di garanzia
Redazione e presentazione documentazione per pratiche agevolate
Supporto alle PMI per accesso al credito garantito

Competenze Economico-Finanziarie e di Pianificazione
Redazione di business plan completi
Costruzione di bilanci previsionali
Analisi economica e sostenibilità finanziaria dei progetti
Conoscenza della fiscalità d’impresa e dei regimi contabili
Competenze nel controllo di gestione



Fabrizio Savino
 COLLABORATORE IN SOCIETA’ DI  MEDIAZIONE

CAPACITÀ E COMPETENZE TECNICHE

Competenze Digitali e Operative
Ottima padronanza di Excel per simulazioni e bilanci
Uso avanzato di Word e PowerPoint per report e presentazioni
Utilizzo di portali MCC, Confidi, Invitalia, SIMEST
Produzione autonoma di documenti tecnici e pratici digitali

Competenze Relazionali e Gestionali
Gestione relazioni con clienti famiglie e imprese
Consulenza su misura per microimprese, professionisti, startup
Interfaccia con banche, associazioni di categoria ed enti pubblici
Capacità di mediazione, ascolto e problem solving operativo



DICHIARAZIONE CANDIDATO AMMINISTRATORE 

 

Il sottoscritto___________ nato il ______________ a ______________ (___), C.F. ______________________in 

relazione alla possibile nomina alla carica di Amministratore della società Bestbe Holding S.p.A. (l’“Emittente” 

o la “Società”), 

premesso che 

a) Il sottoscritto verrebbe nominato per cooptazione ai sensi dell’art. 2386 cod. civ. dal Consiglio di 

Amministrazione della Società da tenersi in data 05 settembre 2025,  

b) il sottoscritto è a conoscenza dei requisiti previsti dalla vigente normativa e dalle disposizioni dello statuto 

sociale della Società per l’assunzione della carica di Amministratore; 

tutto ciò premesso 

il sottoscritto, sotto la propria responsabilità, ai sensi e per gli effetti di cui all’art. 76 del D.P.R. 28.12.2000 n. 445 

per le ipotesi di falsità in atti e di dichiarazioni mendaci, 

dichiara 

► l’inesistenza di cause di ineleggibilità, decadenza e incompatibilità prevista dalla normativa, anche 

regolamentare, vigente per l’assunzione della carica di Amministratore della Società; 

► il possesso dei requisiti di onorabilità richiesti dalla normativa applicabile per la nomina alla carica di 

Amministratore, ed in particolare il possesso dei requisiti di onorabilità di cui al combinato disposto dell’art. 

147-quinquies del D. Lgs 24 febbraio 1998 n. 58 e dell’art. 2 del D.M. 30 marzo 2000 n. 162, in quanto il 

sottoscritto: 

i) non è stato sottoposto a misure di prevenzione disposte dall’autorità giudiziaria ai sensi della legge 27 

dicembre 1956, n. 1423, o della legge 31 maggio 1965, n. 575, come sostituite dal D. Lgs. 6 settembre 

2011 n. 159, salvi gli effetti della riabilitazione; 

ii) non è stato condannato con sentenza irrevocabile, salvi gli effetti della riabilitazione: 

a) a pena detentiva per uno dei reati previsti dalle norme che disciplinano l’attività bancaria, finanziaria 

e assicurativa e dalle norme in materia di mercati e strumenti finanziari, in materia tributaria e di 

strumenti di pagamento; 

b) alla reclusione per uno dei delitti previsti nel titolo XI del libro V del codice civile e nel regio decreto 

del 16 marzo 1942, n. 267; 

c) alla reclusione per un tempo non inferiore a sei mesi per un delitto contro la pubblica 

amministrazione la fede pubblica, il patrimonio, l’ordine pubblico e l’economia pubblica; 

d) alla reclusione per un tempo non inferiore ad un anno per un qualunque delitto non colposo. 

iii) non ha subito l’applicazione, su richiesta delle parti, di una delle pene previste dal precedente punto ii), 

salvo il caso dell’estinzione del reato; 

iv) non ha riportato in Stati esteri condanne penali o altri provvedimenti sanzionatori per fattispecie 

corrispondenti a quelle che comporterebbero, secondo la legge italiana, la perdita dei requisiti di 

onorabilità; 

► di poter dedicare ai propri compiti quale Amministratore della Società il tempo necessario per un efficace 

e diligente svolgimento degli stessi; 
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► di impegnarsi a comunicare tempestivamente alla Società, e per essa al Consiglio di Amministrazione della

stessa, eventuali variazioni della presente dichiarazione;

► di impegnarsi a fornire, su richiesta della Società, la documentazione idonea a verificare la veridicità dei

dati dichiarati e le informazioni richieste dalle procedure aziendali interne;

► di essere informato, ai sensi e per gli effetti di cui al Regolamento UE 2016/679 e al D. Lgs. 30 giugno 2003

n. 196, che i dati personali raccolti saranno trattati dalla Società, anche con strumenti informatici, nel

procedimento nell’ambito del quale la presente dichiarazione viene resa, e nel caso di nomina ai fini degli

incombenti legati alla carica, autorizzando la Società a procedere con le pubblicazioni di legge per tali

finalità;

► di accettare la candidatura alla carica di Amministratore della Società, e nel caso di nomina, di accettare sin

d’ora la relativa carica.

Milano, 04/09/2025 

In fede 


